
【テーマ】
「 辞めない職場 」のつくり方 ～ 建設産業における人材定着の極意～

建設産業における人材定着をテーマに、働く環境（就業環境）・コミュニケーション
文化の工夫等を具体例とデータで示し、辞めない職場づくりの実践法を解説します。

※ 講演約90分、休憩約10分、質疑応答約10分を予定

11月20日(木) 13：３0～15：３0
日 時

佐藤 真康 氏 認定経営革新等支援機関シルバーブルーム代表
中小企業診断士

建設業経営支援セミナー

「 辞めない職場 」 のつくり方

～ 建設産業における人材定着の極意 ～

▼申込フォーム▼

申込フォーム、メール、ＦＡＸのいずれかでお申し込みいただけます。

① 申込フォームの場合
右のＱＲコードもしくは下記URLからアクセスできる申込フォームより
お申し込みいただけます。

② メール・ＦＡＸの場合

次ページの申込書に必要事項を記入の上、メールまたはＦＡＸにてお送りください。

● メール⇒kenjo.kojik@pref.hokkaido.lg.jp ● ＦＡＸ⇒011-232-633

■ お問い合わせ先：北海道 建設部 建設政策局 建設管理課 TEL：011–204-5810

無料 オンラインセミナー （ Z o o m 開 催 ）

https://www.harp.lg.jp/nc45Nkfh

申込期限 ： 11月1３日(木)まで

講 師

内 容

2025年

申込方法



　令和７年(2025年)１１月２０日(木)に開催する「建設業経営支援セミナー」への参加を

希望する方は、次の項目をご記入のうえ、申込先に送信願います。

★申込先
　●メール　kenjo.kojik@pref.hokkaido.lg.jp　　　●F A X　０１１－２３２－６３３５
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参加者氏名 所属部署・職名

参 加 者

企 業 名
( 団 体 名 )

申込締切：令和７年(2025年) １１月１３日(木)

ご
連
絡
先

住 所

電 話 番 号

メ ー ル
ア ド レ ス

建設業経営支援セミナー申込書


